AUSENTISMO LABORAL

Ausentismo laboral por causa médica

Niimero de dias de ausencia por incapacidad laboral y comin / Niimero de dias de trabajo programados * 100

En el mes de XXX se perdio X% de dias programados de trabajo por incapacidad medica

10%

#iREF!

Incapacidades por eventos de tipo comin.

- Nimero de trabajadores en el mes.

- Numero de dias de incapacidad del personal contratista

Registro de Incapacidades

Gerencia y trabajadores

DIAS DE AUSENCIA POR INCAPACIDAD
LABORAL Y COMUN PERSONAL PROPIO 4 4 31 Y 22 30 31 18 0 0 0 0 151
DIAS DE AUSENCIA POR INCAPACIDAD
LABORAL Y COMUN PERSONAL 0 0 0 11 22 0 0 6 0 0 0 0 39
CONTRATISTA
TOTAL DIAS DE INCAPACIDAD 4 4 a1 2 P 30 31 24 0 0 0 0 190
NOMERO DE DIAS LABORALES EN EL MES 31 29 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 366
NOMERO DE TRABAJADORES EN EL MES 14 8 5 9 9 9 9 10 16 0 0 0 89
NOMERO DE DIAS DE TRABAIO
0S 434 232 155 270 279 270 279 310 480 [ [ [ 32574
AUSENTISMO LABORAL 0,9% 17% 20,0% 8,1% 15,8% 11,1% 111% 7.7% 0,0% - - - 0,6%
COMPIMENTO -
En el mes de Julio ool mes de
Enelmes do Enarose | EN €1 mes de Febrero| Enel mes de Marzo | En el mes de Abril se| En el mes de Mayo | Enelmes de Junio [se perdio 1111% | En el mes de Agosio | SHELMES e En total en el Afose
a0 0.92% oo di. se perdio 1,72%de | se perdio 20%de | perdio 8,15% de se perdio 15,779 de [se perdio 11,11%de | de dias se perdio 7,74%de | LoPETIONe <€ P perdieron 0,58% de
INTERPRETACION 0 ANALISIS perdio 0.82% de dias | d dos de dic d di dos d dias s dias programados de
O macrle | vabajo por rabajo por rabajo por rabajo por rabajo por rabajo por trabajo por v por rabajo
porincapa incapacidad médica. |incapacidad médica. incapacidad médica. | incapacidad médica. | incapacidad médica. | incapacidad incapacidad medica. [[e0a0 POt incapacidad médica.
ncapac incapacidad médica.
9%
0% 0% 0% 0%
Enero Febrero Marzo Abri Mayo Junio o Agosto Septiembre  Octubre  Noviembre  Diciembre  Promedio
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| JORGE IVANLOPEZ. DIRECTOR DE ADMISITATIVO.
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